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June 6th, 2003June 6th, 2003
Administrative CouncilAdministrative Council

MeetingMeeting

The course was approvedThe course was approved
as an elective for all as an elective for all 
academic programsacademic programs
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Administrative Order 02-03-8-3 
signed by the Chancellor 

for the creation of the 
Community Service Learning 

Course 
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This course will be useful for strengthening the student’s character,

social conscience and voluntary social contribution. It will enrich the

student’s university life and his/her academic and personal preparation 

to enter the working world. The course will give the opportunity to

share and to practice altruistic principles and values with the objective

of helping the neighbor taking the University into the community. 
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In this course the student will have the opportunity to: 

1. Serve the community in a voluntary basis.  

2. Put into practice his/her academic and personal knowledge,

creativity, leadership, common sense, logical capacities, and

abilities for community planning.  

3. Develop a broad and understanding vision of the needs that 

have been identified in our communities.  

4. Develop a project orientated to solve a problem or concrete

needs identified in the selected community.  

5. Study, explore, and put into effect a diversity of theoretical

frames of reference concerning voluntary community service,

civism, work ethics, philanthropy, poverty sociology, public 

policy and social support systems.  
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1. To develop students’ consciousness of the needs of their fellow 

beings and awareness of THEIR social responsibility through

voluntary community service.  

2. To promote the critical thinking process about the problems and

situations that affects the quality of life of the communities in 

Puerto Rico. 

3. To create social action strategies involving individual, collective,

government and private support in order to solve community

problems. 

4. To open opportunities of community intervention to establish

direct contact with people and groups in need. 

5. To provide the students with the necessary preparation to carry

out a voluntary community work in a monitored and supported

academic environment. 



A COMMUNITY SERVICE LEARNING COURSEA COMMUNITY SERVICE LEARNING COURSE:  OUR EXPERIENCE AT UMETOUR EXPERIENCE AT UMET

OUR OUR 
EXPERIENCE EXPERIENCE 

AT UMETAT UMET



FORMANDO EL FORMANDO EL 
PROFESIONAL/CIUDADANO DEL S.XXI PROFESIONAL/CIUDADANO DEL S.XXI 
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LECTURAS Y REFLEXIONES RELEVANTESLECTURAS Y REFLEXIONES RELEVANTES
PARA UN MUNDO GLOBALIZADO YPARA UN MUNDO GLOBALIZADO Y

COMPETITIVOCOMPETITIVO

COSE 300COSE 300
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ESTRATEGIAS EDUCATIVAS DIN
ESTRATEGIAS EDUCATIVAS DINÁÁMICAS, GRATIFICANTES, 

MICAS, GRATIFICANTES, 

REFLEXIVAS Y RELEVANTES
REFLEXIVAS Y RELEVANTES
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EDUCANDO LA IMAGINACIÓN PARA LA 

CREACIÓN DE  FUTUROS ALTERNOS 

PEDAGOGÍA ALTERNATIVA

CONOCIENDO Y APRENDIENDO LA
HISTORIA COMUNITARIA DE PRIMERA MANO

CON LOS LÍDERES COMUNITARIOS
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APODERAMIENTO DE LA MISIAPODERAMIENTO DE LA MISIÓÓN UMETN UMET
POR PARTE DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIAPOR PARTE DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
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INTERIORIZACIINTERIORIZACIÓÓN DE LO QUE IMPLICA EL SERVICION DE LO QUE IMPLICA EL SERVICIO
VOLUNTARIO EN EL DESARROLLO HUMANOVOLUNTARIO EN EL DESARROLLO HUMANO
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DECÁLOGO DE VALORES QUE SE ENSEÑAN Y SE VIVEN 
EN EL CURSO DE SERVICIO A LA COMUNIDAD  

1.1. SOLIDARIDADSOLIDARIDAD

2.2. AUTOGESTIAUTOGESTIÓÓN N 

3.3. VOLUNTARISMO VOLUNTARISMO 

4.4. SUSTENTABILIDADSUSTENTABILIDAD

5.5. ENFOQUE HOLENFOQUE HOLÍÍSTICOSTICO

6.6. ÉÉTICA CIVIL Y VALORES CIUDADANOSTICA CIVIL Y VALORES CIUDADANOS

7.7. DIDIÁÁLOGO HORIZONTALLOGO HORIZONTAL

8.8. IMAGINACIIMAGINACIÓÓN PROSPECTIVAN PROSPECTIVA

9.9. PLANIFICACIPLANIFICACIÓÓN ESTRATN ESTRATÉÉGICAGICA

10.10. TRABAJO EN EQUIPOTRABAJO EN EQUIPO
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IMPACTO DEL COSE 300IMPACTO DEL COSE 300
A COMMUNITY SERVICE LEARNING COURSEA COMMUNITY SERVICE LEARNING COURSE:  OUR EXPERIENCE AT UMETOUR EXPERIENCE AT UMET



1. Organización del Voluntariado de Gestión

2. Asociación de Estudiantes de Ciencias Ambientales 

3. Asociación de Estudiantes de Computadoras

4. Asociación de Estudiantes de Historia 

5. Grupo de Teatro U.M.E.T.

PROGRAMA PARA EL PROGRAMA PARA EL 
DESARROLLO DE VOLUNTARIADO DESARROLLO DE VOLUNTARIADO 

DE GESTIDE GESTIÓÓNN
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John Nogueras 
Presidente/Fundador
Egresado de COSE 300

SE CREA LA ORGANIZACI
SE CREA LA ORGANIZACIÓÓN DEL N DEL 

VOLUNTARIADO DE GESTI
VOLUNTARIADO DE GESTIÓÓN  YN  Y

SE LOGRA SU ACREDITACI
SE LOGRA SU ACREDITACIÓÓNN
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PROYECTO COMUNITARIO
DE BASURA CERO Y RECICLAJE

1. Giomara La Quay 

2. Roger Guzmán 

3. Carlos Muñoz

4. Simone González

5. Emanuel J. Méndez 

6. Alfredo Colón

7. Ing. Francisco Caballero

8. Prof. Juan Pablo López

9. Prof. Javier Antonsanti

COMITÉ TIMÓN 
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PROFESSIONAL CONSULTING INTERNATIONAL GROUP, INC. / RESIDENCIAL MONTE HATILLO
RESIDENCIAL SAN MARTÍN

HEAD START DE LA IGLESIA BAUTISTA / COMUNIDAD QUINTANA Y VILLA ANDALUCÍA
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COMUNIDAD MONTE HATILLO-ENERO 2009

CANDIDATOS PARA INICIAR REPASOS PARA COMPLETAR CUARTO AÑO

MASUCULINO FEMENINO TOTAL 

5 1 6

COMUNIDAD MONTE HATILLO-ENERO 2009

CANDIDATOS PARA INICIAR REPASOS PARA COMPLETAR NOVENO GRADO

MASUCULINO FEMENINO TOTAL 

6 5 11
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COMUNIDAD RESIDENCIAL SAN MARTIN-ENERO 2009

CANDIDATOS PARA INICIAR REPASOS PARA COMPLETAR CUARTO AÑO

MASUCULINO FEMENINO TOTAL 

4 22 26

COMUNIDAD  RESIDENCIAL SAN MARTIN-ENERO 2009

CANDIDATOS PARA INICIAR REPASOS PARA COMPLETAR NOVENO GRADO

MASUCULINO FEMENINO TOTAL 

2 3 5

RES. SAN MARTÍN
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COMUNIDADES QUINTANA & VILLA ANDALUCIA-ENERO 2009

CANDIDATOS PARA INICIAR REPASOS PARA COMPLETAR NOVENO GRADO

MASUCULINO FEMENINO TOTAL 

3 3

COMUNIDADES QUINTANA & VILLA ANDALUCIA-ENERO 2009

CANDIDATOS PARA INICIAR REPASOS PARA COMPLETAR CUARTO AÑO

MASUCULINO FEMENINO TOTAL 

7 7

Junta de Padres y Staff  
Head Start de la Iglesia 

Bautista deQuintana
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EMPLEADOS EN EL ÁREA DE SEGURIDAD UMET-ENERO 2009
CANDIDATOS PARA PROGRAMA DE ADULTOS PARA COMPLETAR NOVENO GRADO Y CUARTO AÑO 

MASUCULINO FEMENINO TOTAL 

6 5 11
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ESTABLECER UN PROGRAMA DE CAPACITACIESTABLECER UN PROGRAMA DE CAPACITACIÓÓNN
EN EL USO DE LA TECNOLOGEN EL USO DE LA TECNOLOGÍÍA APLICADA AL A APLICADA AL 

DISEDISEÑÑO Y ARTE GRO Y ARTE GRÁÁFICOFICO

ENCUESTA ARTESANOS & ARTESANAS 
II ENCUENTRO ARTESANAL PUERTORRIQUEÑO 

31 DE JULIO DE 2008

MEJORAR DESTREZAS EN INGLÉS 6 30 %

MEJORAR DESTREZAS EN CONTABILIDAD 2 10 %

CURSOS CORTOS SOBRE APRECIACIÓN DE 
LAS ARTES PLÁSTICAS, MÚSICA, ETC. 3 15 %

ADIESTRAMIENTOS EN EL USO DE LA 
TECNOLOGÍA 19 95 %

ESTUDIO INFORMAL 
DE NECESIDADES EDUCATIVAS
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DRA.  ZAIDA VEGA LUGO

VICERRECTORA DE ASUNTOS 
INTERNACIONALES Y 
CORPORATIVOS

ZVEGA@SUAGM.EDU

LIC.  EDUARDO QUIJANO RIVERA

DIRECTOR CENTRO DE SERVICIO 
A LA COMUNIDAD-UMET/HUD

EDQUIJANO@SUAGM.EDU

PROF. CARMEN ROSADO

VICERRECTORA DE ASUNTOS 
ESTUDIANTILES 

UM _CROSADO@SUAGM.EDU

SRA. ALEXANDRA ALLENDE

COORDINADORA DE 
SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

AALENDEM@SUAGM.EDU
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